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1. OBIJETIVO

Establecer las actividades para llevar a cabo el proceso de conformacién de los comités curriculares y de
evaluacién de cada programa académico de la Institucién Universitaria del Putumayo, con el fin de garantizar el
cumplimiento de la misiéon académica, conforme a la normatividad interna y externa vigente y aplicable.

2. ALCANCE

Este procedimiento aplica a toda el drea académica de la institucidn; inicia con la convocatoria de candidatos
para la conformacién de los comités curriculares y de evaluacion, continua con la eleccion de los
representantes y finaliza con la expedicién y divulgacion del acto administrativo que formaliza su aprobacién.

3. DEFINICIONES Y SIGLAS

3.1 DEFINICIONES

e Comités curriculares y de evaluacién: Organo colegiado permanente y asesor, cuyo objetivo es disefiar,
actualizar, modificar y evaluar el proyecto curricular respectivo para asegurar la calidad y pertinencia
académica del programa.

e Curriculo: Conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias y procesos que contribuyen a
la formacidn integral y a la construccion de la identidad cultural nacional, regional y local, incluyendo
también los recursos humanos, académicos vy fisicos para poner en practica las politicas y llevar a cabo el
proyecto educativo institucional.

e Evaluacién curricular: Es un proceso que se da en forma dindmica, sistematica y de manera deliberada
desde el inicio de la elaboracién del plan curricular para suministrar validez, confiabilidad, objetividad;
ademas de establece la relevancia, alcance, duraciéon y eficiencia del plan curricular de acuerdo con las
innovaciones que el proceso educativo y social exige en el momento actual.

3.2 SIGLAS

e DOC: Docencia
e PEl: Proyecto Educativo Institucional

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

e Constitucion Politica de Colombia de 1991. Articulo 69; Se garantiza la autonomia universitaria. Las
universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley.

e Ley 30 del 28 de diciembre de 1992; Por la cual se organiza el servicio publico de la Educacién Superior.
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Ley 749 del 19 de julio de 2002; Por la cual se organiza el servicio publico de la educacién superior en las
modalidades de formacion técnica profesional y tecnoldgica, y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015; Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacioén.

Acuerdo No. 004 del 14 de febrero de 2025; Por medio del cual se reforma el Estatuto General del
Instituto Tecnolégico del Putumayo.

Acuerdo No. 06 del 14 de julio de 2010; Estatuto Estudiantil, modificado por el acuerdo No. 006 del 25 de
febrero de 2025.

Resolucion No. 21 de septiembre de 1998; Por la cual se crea el Comité Curricular modificando el Comité
Evaluador y se dictan otras disposiciones

Resolucion No. 0766 del 11 de octubre de 2024; Por medio de la cual se establecen y se adoptan
lineamientos correspondientes al funcionamiento y conformaciéon de los Comités Curriculares y de
evaluacién del Instituto Tecnoldgico del Putumayo.

Resolucion No. 14218 del 4 de julio de 2025; Mediante la cual el Ministerio de Educacion Nacional
aprueba la reforma estatutaria de la institucion, se oficializa el cambio de caracter académico pasando de
ser Instituto Tecnolégico del Putumayo a Institucién Universitaria.

Resolucion No. 0565 del 17 de julio de 2025; Mediante la cual se aprueba la actualizacién del Manual de
Identidad Institucional.

Proyecto Educativo Institucional - PEI
Lineamientos curriculares
5. CONDICIONES GENERALES
. Los responsables de supervisar el proceso deberan velar por el estricto cumplimiento de las normas
electorales vigentes, garantizando transparencia, imparcialidad e igualdad de condiciones y oportunidades
para todos los postulantes.
. Los docentes, estudiantes, y egresados que se postulen deberan cumplir con las calidades y requisitos

establecidas y mantener la representacién siempre y cuando ostenten la calidad en virtud de la cual
fueron elegidos.
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3. Cada programa académico de la institucién contara con un érgano asesor denominado Comité Curriculary
de evaluacién, encargado de apoyar los procesos académicos, curriculares y de evaluacidon conforme a las
disposiciones institucionales.

4. El periodo de los miembros del comité sera de dos (2) afios, contados a partir de su posesion o designacion
formal, y serd prorrogable automaticamente por un periodo igual, salvo disposicidn en contrario o pérdida
de la calidad que dio origen a la representacion.

5. Los representantes seran elegidos o designados mediante los procedimientos oficiales de la institucién, y
su nombramiento deberd ser formalizado mediante un acto administrativo.

6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

No. ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE REGISTROS
A través de los diferentes medios que
disponga la institucién se convocard a
. Decanos de
docentes, estudiantes y egresados
. Facultad
interesados a  postularse como o
1 Convocar . s Invitacion
candidatos para conformar el comité TIC’S
curricular y de evaluacién. . y
Comunicaciones
Tiempo cinco (5) dias habiles
Los interesados realizaran la
inscripcion de forma presencial ante la F-DOC-002
secretaria de cada decanatura o Formato de
med|arl1t(? eI. uso de medios inscripcion de
tecnolog|cos. .d|sptfestos en cada una candidatos a
_ dfa ellés, dlllgenuar?do los formatos postularse a los
’ Rea.I|zaTrl disponibles para tal fin. Decanos de comités
Inscripcion Facultad .
i o curricularesy
Tiempo dos (2) dias habiles de evaluacion
Nota: En caso de no contar con los Correo
candidatos requeridos se debe realizar ..
. \ , electrénico
una nueva convocatoria después de 3 dias
de la primera fecha
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Verificar
calidades

Los Decanos de facultad de cada
programa verifican y validan el
cumplimiento de las calidades de
acuerdo a lo establecido en el acto
administrativo que establece y adopta
los lineamientos para la conformacién
de los comités curriculares y de
evaluacioén.

El Decano presentard por cada
miembro dos (2) opciones al rector.

Nota: De las dos (2) opciones el Decano
postulard al candidato con mayor
antigliedad

Tiempo cinco (5) dias habiles

Decanos de
Facultad

F-DOC-003
Verificaciéon de
Calidades

Publicar lista de

inscritos

Una vez se valide el cumplimiento de
las calidades requeridas, los Decanos
de cada Facultad enviaran las listas de
los postulantes preseleccionados al
area de TIC’S para su publicacién en la
pagina web.

Tiempo un (1) dia habil

Decanos de
Facultad

TIC'S

Lista de
postulados

Pagina web
Institucional

Recepcionar las
reclamaciones

Las personas que deseen presentar
reclamaciones en contra de las listas
de los postulados preseleccionados
para continuar con el proceso de
convocatoria, podran hacerlo por
medio del correo electrénico que
establezca cada Decanatura

Tiempo dos (2) dias habiles

Decanos de
Facultad

Apoyo juridico de

vicerrectoria
académica

Correo
electronico

Remitir respuesta de
reclamaciones

El profesional de apoyo juridico de
vicerrectoria académica, remite la
respuesta al correo electréonico del
reclamante.

Nota: Las repuestas se remitiran desde el
correo de la decanatura correspondiente.

Tiempo dos (2) dias habiles

Apoyo juridico de

vicerrectoria
académica

Correo
electrénico
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La lista definitiva de candidatos la Lista de
conformaran quienes cumplan con los candidatos
; Publicar lista (rjequisit'o's Iug’go de surtid'a.s las fases Secretaria de seleccionados
definitiva e verificacion de requisitos y las Facultad .
respuestas a las reclamaciones Pagina web
Institucional
Tiempo un (1) dia habil
El Decano de cada Facultad presentara
ante el rector la lista definitiva de los
candidatos, quien a través de un acto
administrativo aprobara la
3 Aprobar conformacion de los  comités Rector Acto
conformacion curriculares y de evaluacién que estara administrativo
integrado por:
- Un docente de tiempo completo
- Un Estudiante
- Un egresado
Divulgar el acto administrativo que
. aprueba y posesiona los miembros Secretaria de Acto
9 Publicar . . - .
que conformaran los  comités Facultad administrativo
curriculares y de evaluacion.

7. FORMATOS

e F-DOC-002 Formato de Inscripcion de candidatos a postularse a los comités curriculares y de evaluacion
e F-DOC-003 Verificacion de Calidades
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8. HISTORIAL DE CAMBIOS
No. DE SECCION DEL DESCRIPCION DEL CAMBIO | FECHA DE VERSION | VERSION
REVISION | CAMBIO REALIZADO REALIZADO APROBACION | OBSOLETA VIGENTE
Se actualiza el logotipo
institucional en el
encabezado del presente
documento, en
Encabezado del concordancia con el nuevo
documento caracter académico de la
institucion.
Lo anterior, en virtud de la
Resolucion No. 14218 del 4
de julio de 2025 y la
Resolucion 0565 de julio
17 de 2025.
1 Apartado 1. Objetivo | Se actualizo el objetivo y el 20-Feb-2025 1 5
Apartado 2. Alcance | alcance
Se actualizé la
normatividad vigente
Apartado 4. citada en el presente
Documentos de documento, aseggrando
referencia q.ue .Ia.s referer.mas. Y
disposiciones incluidas
correspondan a la
normatividad actualmente
aplicable
Se ajustan en modo de
Apartado 5. redaccion las condiciones
generales
Elaborado por: Revisado por: Aprobado Por:
1
ey L@pe% V. A@M \
_ \
Neyra Nelly Lépez Villacorte Nilsa Andrea Silva Castillo Miguel Angel dinchala Delgado
Profesional de Apoyo del SGC Vicerrectoria Académica Recttor
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